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Wir eröffnen 
Perspektiven

Lern-Praxis-Werkstatt
Käsackerweg 9 Tor 6 | 69469 Weinheim 
(auf dem Werksgelände II von Naturin)

Die Lern-Praxis-Werkstatt ist ein Projekt 
der Regionalen Jugendagentur  

Badische Bergstraße e.V. – Job Central

Potenziale erkennen & fördern  
für eine positive Zukunft

Werkstätten & Projekte draußen
Gemeinschaft und Sprechen



Unterstützt von 
UNSEREN 

MITGLIEDS-
GEMEINDEN 

WERKSTÄTTEN

Module in den Bereichen: 
Holz, Fahrrad,

Kreativwerkstatt, Kochen 
Gartenbau, Metall, 

Farbe, Elektro 
etc.

PROJEKTE  
DRAUSSEN

Projekte im Gemeinwohl
Vermittlung fachlicher

Fähigkeiten und
beruflicher

Basiskompetenzen

WERKSTATT- 
BEREICH

LEBENS- 
PRAKTISCHE

THEMEN

Vermittlung erster fachlicher 
Kenntnisse, Erprobung von 
Fähigkeiten & Fertigkeiten 

sowie Schlüsselqualifi- 
kationen

Arbeitswelt und
 Zivilgesellschaft, Leben und 

Alltag in Deutschland

BERUFS- 
WEGE- 

PLANUNG
Vermittlung in  

Praktika, Potenzialanalyse
    Bewerbungsunterlagen

  Vorbereitung auf
Vorstellungs- 
gespräche etc.

INHALTLICHE  
MODULE

Schulische  
Grundkenntnisse, 

Gemeinschaft  
und Sprechen, 

EDV Kurs

EINZELNE BAUSTEINE 
zur biografieorientieren 

Entwicklung von Potenzialen

Für Neuzugewanderte und junge Menschen 
mit Unterstützungsbedarf in Weinheim und 
im nördlichen Rhein-Neckar-Kreis

Freiwillige Teilnahme unabhängig von  
Aufenthaltsstatus und Sprachkompetenz

Biografie- und potenzialorientierter Ansatz

Geregelte Tagesstrukturen und Arbeits- 
abläufe erleben

Interessen entdecken und praktische  
Potenziale entwickeln

Förderung sprachlicher und fachlicher  
Kompetenzen

Berufswegeplanung, Coaching und Anschluss-
perspektiven

Kooperation zwischen Haupt- und Ehren-
amt, Kommunen, Stiftungen und Wirtschaft

Begleitung durch ehrenamtliche Mentorinnen 
und Mentoren

NIEDERSCHWELLIGES ANGEBOT

zur Erprobung und Verbesserung  
arbeitsweltbezogener Kompetenzen

 STERNBACH 
STIFTUNG

HEINZ UND LISELOTTE 
NEHRING STIFTUNG


